TGL

Estatutos

CAPITULO I
Denominagdo, duragéo, sede e objeto

Artigo 1.°
Denominagdo e duracao

1 — A sociedade adota a forma de sociedade anonima e a denominagao de TTSL — Transtejo Soflusa, S.A.,
podendo abreviadamente ser designada por TTSL, S.A..

2 — A sociedade durara por tempo indeterminado.

Artigo 2.°
Sede

1 — A sociedade tem a sua sede em Lisboa, no Terminal Fluvial do Cais do Sodré, freguesia de S&o Paulo.

2 — Por deliberagdo do conselho de administracéo, a sociedade pode criar e encerrar agéncias, delegacées
ou quaisquer outras formas de representagdo em territério nacional.

Artigo 3.°
Objeto

1 — Constitui objeto da sociedade a exploracdo de transportes fluviais de passageiros, podendo,
acessoriamente, explorar os servigos e efetuar as operaces civis e comerciais, industriais e financeiras
relacionadas, direta ou indiretamente, no todo ou em parte, com aquele objeto ou que sejam suscetiveis de
facilitar ou favorecer a sua realizag&o.

2 — A sociedade pode participar em sociedades de qualquer natureza e objeto, em associagéo,
agrupamentos complementares de empresas, agrupamentos europeus de interesse econémico, ou outras
formas de colaboracdo com terceiros, observados que sejam os formalismos legais necessarios para o
efeito.
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CAPITULO Il
Capital social
Artigo 4.°
Capital social

1 — O capital social, integralmente subscrito e realizado, ¢ de € 208.025.085,00.

2 — O capital social sera representado por quarenta e um milh8es seiscentos e cinco mil e dezassete ages
nominativas com o valor nominal de 5,00 € cada uma e representadas por titulos de 1, 5, 50, 100, 1.000 e
10.000 ac¢bes, podendo o conselho de administracdo emitir certificados provisorios ou definitivos
representativos de qualquer nimero de agoes.

3 — Fica desde j& autorizada a emissdo ou conversdo de a¢gdes ou outros titulos em forma meramente
escritural, nos termos de legislacéo aplicavel, e desde que haja prévia deliberacéo favoravel da assembleia
geral, ficando as despesas inerentes por conta dos acionistas que o requererem.

CAPITULO HI
Orgéos sociais
SECAO |
Disposicao geral
Artigo 5.°
Orgaos sociais

1 — A sociedade tem como 6rgdos sociais a assembleia geral, o conselho de administracéo, o conselho
fiscal e o revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas, com as competéncias
fixadas na lei e nos presentes estatutos.

2 — Os membros dos 6rgéos sociais exercem as suas fungdes por periodos de trés anos, renovaveis.

SECAO Il

Assembleia geral
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Artigo 6.°
Participacao na assembleia geral

1 — A assembleia geral é composta pelos acionistas com direito de voto.

2 — A cada 100 acdes corresponde um voto, podendo os acionistas possuidores de um namero inferior de
acOes agrupar-se de forma a, em conjunto e fazendo-se representar por um dos agrupados, reunirem as
condigdes necessarias ao exercicio do direito de voto.

3 — Para conferir direito a voto as a¢Oes deverdo estar averbadas em nome dos respetivos titulares no libro
de registo da sociedade pelo menos cinco dias antes da data marcada para a reunido da assembleia geral.

4 — Os acionistas que sejam pessoas coletivas indicardo por carta dirigida ao presidente da mesa, quem os

representara na assembleia geral.

5 — Nenhum acionista se pode fazer representar por mais de uma pessoa ha mesma sessao da assembleia

geral.
6 — Ndo é permitido o voto por correspondéncia.

Artigo 7.°
Reunides e deliberacdes da assembleia geral

1 — A assembleia geral reunird extraordinariamente sempre que os conselhos de administracéo ou fiscal o
julguem necessario, ou ainda quando a sua convocacao seja requerida ao presidente da respetiva mesa por
acionistas que representem pelo menos 5% do capital social e ordinariamente pelo menos uma vez por ano.

2 — A assembleia geral sera convocada pelo presidente da respetiva mesa, que incluird ainda um
vicepresidente e um secretario, sendo as respetivas faltas supridas nos termos da lei comercial.

3 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos acionistas presentes ou representados na
assembleia geral sempre que a lei ou os estatutos ndo exijam maior nimero.

4 — A assembleia geral para eleicdo dos membros dos 6rgaos sociais ndo podera deliberar sem que estejam
presentes ou representados acionistas cujas acdes representem, pelo menos, 51% do capital social.

Artigo 8.°
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Competéncia da assembleia geral

Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre o relatério do conselho de administragdo, discutir e votar o balango, as contas e 0 parecer
do conselho fiscal e do revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do exercicio;

b) Eleger e exonerar os membros dos érgaos sociais, designando os respetivos presidentes;
c) Deliberar sobre quaisquer alteracfes dos estatutos e aumentos de capital;

d) Deliberar sobre as remunerag@es dos membros dos 6rgéos sociais, podendo para o efeito designar uma
comissao de remuneragdes;

e) Autorizar a aquisi¢do ou alienacao de bens imoveis, bem como a realiza¢do de investimentos, quando,
em cada caso, 0 valor exceda o correspondente a 20 % de capital social da TTSL, S.A.;

f) Autorizar a aquisicdo de participagdes sociais, observados que sejam os formalismos legais necessarios
para o efeito;

g) Autorizar a alienacéo de participa¢des sociais quando o valor exceda o correspondente a 20% do capital
social da TTSL, S.A., observados que sejam os formalismos legais necessarios para o efeito;

h) Deliberar sobre a emissdo de obrigacdes.

SECAO Il
Conselho de administragdo
Artigo 9.°
Conselho do conselho de administracéo

1 — O conselho de administracdo é composto por um presidente e até quatro vogais.

2 — As vagas ou impedimentos que ocorram no conselho de administracdo serdo preenchidas por
cooptacdo dos administradores em exercicio, desde que estes sejam em nimero suficiente para o conselho
poder funcionar e a sua maioria tenha sido eleita pelos titulares do capital pertencente ao setor pablico.
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Artigo 10.°
Reunides e deliberacdes do conselho de administracéo

1 — O conselho de administracdo devera fixar as datas ou periodicidade das suas reunides e reunira sempre
gue seja convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de dois administradores ou do
conselho fiscal.

2 — O conselho de administracdo ndo poera deliberar sem a sua presenca da maioria dos seus membros,
salvo por motivos de urgéncia, como tal reconhecida pelo presidente, caso em que 0s votos podem ser

expressos por correspondéncia ou com base em documento conferindo poderes a outro administrador.

3 — As deliberagdes do conselho de administracdo constardo sempre de ata, que consignara os votos de
vencido, e serdo tomadas por maioria dos votos expressos, tendo o presidente, ou quem o substitua, voto de
qualidade.

4 — A falta de um membro do conselho de administragcdo a mais de duas reunides deste drgéo por ano,
seguidas ou interpoladas, sem justificacéo aceite pelo conselho de administracdo, conduz a uma falta
definitiva do administrador, devendo proceder-se a sua substituicdo nos termos do Cédigo das Sociedades
Comerciais.

Artigo 11.°
Competéncia do conselho de administracéo

1 — Compete ao conselho de administracdo:

a) Gerir 0s negdcios sociais e praticar todos os atos relativos ao objetivo social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros 6rgéos da sociedade;

b) Adquirir, alienar ou onerar direitos ou bens méveis e iméveis e participagdes socias, sem prejuizo do
disposto na alinea e) do artigo 8.;

c) Representar a sociedade em juizo e fora dele, ativa e passivamente, podendo desistir, transigir e

confessar em quaisquer pleitos e, bem assim, celebrar convencdes de arbitragem;

d) Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa da sociedade e as normas do seu funcionamento

interno;

e) Constituir mandatarios com os poderes considerados convenientes;
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f) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atribuidas pela lei ou pela assembleia geral.

2 — O conselho de administracdo podera dentro dos limites legais, delegar algumas das suas competéncias

em um ou mais dos seus membros ou numa comissao executiva.

Artigo 12.°
Competéncia do presidente do conselho de administracio

1 — Compete especialmente ao presidente do conselho de administracéo:
a) Convocar e dirigir a atividade do conselho, presidindo as respetivas reunides;
b) Zelar pela correta execucdo das deliberagdes do conselho.

2 — Nas suas faltas ou impedimentos o presidente sera substituido pelo vogal do conselho de
administracéo por si designado para o efeito.

Artigo 13.°
Representacéo da sociedade

1 — A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do conselho de administracdo, que devem integrar a comissdo

executiva, quando exista;

b) Pela assinatura de um administrador, quando haja delegagéo expressa do conselho para a pratica
de determinado ato;

c) Pela assinatura de mandatario constituido, no &mbito do correspondente mandato.

2 — Em assuntos de mero expediente bastara a assinatura de um administrador.
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3 — O conselho de administracdo pode deliberar, nos termos legais, que certos documentos da sociedade
sejam assinados por processos mecanicos ou por chancela, designadamente os titulos representativos do
capital social.

SECAO IV
Conselho fiscal
Artigo 14.°
Fiscalizacdo da atividade da sociedade

A fiscalizacdo da atividade social compete a um conselho fiscal, composto por um presidente, dois vogais
efetivos e um suplente, e a um revisor oficial de contas ou a uma sociedade de revisores oficiais de contas,
todos eleitos em assembleia geral.

Artigo 15.°
Reunides e deliberacdes do conselho fiscal

1 — O conselho fiscal reuniré periodicamente nos termos da lei e, além disso, sempre que o respetivo
presidente o convoque, quer por sua iniciativa, quer a solicitagdo de qualquer dos restantes membros do
conselho de administracéo.

2 — Para que o conselho fiscal possa deliberar, é necessaria a presen¢a da maioria dos seus membros.

3 — As deliberacdes do conselho fiscal sdo tomadas por maioria dos votos expressos, tendo o presidente
voto de qualidade.

Artigo 16.°
Competéncias do conselho fiscal

1 — Para além das competéncias constantes da lei, compete especialmente ao conselho fiscal:

a) Emitir parecer acerca do orgamento, do balango, do inventério e das contas anuais;
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b) Chamar a atengdo do conselho de administracdo para qualquer assunto que deva ser ponderado e

pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja submetida por aquele 6rgéo.

2 — O fiscal Unico podera ser coadjuvado por técnicos especialmente designados ou contratados para esse
efeito e ainda por empresas especializadas em trabalhos de auditoria.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
Artigo 17.°
Aplicacéo de resultados

Os resultados positivos de cada exercicio, devidamente aprovados, terdo, pela ordem abaixo indicada, a
seguinte aplicacéo:

a) Um minimo de 10% para constituicdo ou reintegragdo da reserva legal, até atingir o montante legalmente

exigivel;

b) Outras aplica¢Bes impostas por lei;

c) Do remanescente serd distribuida pelos acionistas, a titulo de dividendos, a percentagem que vier a ser
fixada, a qual, salvo voto favoravel de trés quartos dos votos dos acionistas presentes ou representados,

ndo podera ser inferior a 50%;

d) Uma percentagem a atribuir, como participagéo dos lucros, aos membros do conselho de administracdo e
aos trabalhadores, segundo critérios a definir em assembleia geral;

e) O restante, conforme for deliberado pela assembleia geral.

Artigo 18.°
Dissolucdo da sociedade

1 — A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos legais.

2 — A liquidacéo da sociedade reger-se-a pelas disposicGes da lei e pelas deliberacdes da assembleia geral.
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